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ATA DE ASSEMBLEIA-GERAL ORDINARIA DA ASSOCIAGAO PAIS EM MOVIMENTO ~ EM
PROL DA PESSOA COM SINDROME DE DOWN - CNPJ 32.897.502/0001-53

Data: 31 DE MARCO DE 2021

Local: Aplicativo de videoconferéncias Zoom Metting

Hora: 20:00 horas

Deliberagdo: Apreciagdo do Relatério Anual da Diretoria; Proposta de Programagdo Anual da

Associagao; Homologagao das Contas e Balango Aprovado pelo Conselho Fiscal ano de 2020;
Assuntos Gerais.

ATA 07

Aos trinta e um dias do més de margo de 2021, realizou-se, de forma remota, através do
aplicativo de videoconferéncias Zoom Metting, a Assembleia-Geral Ordinaria, regularmente
convocada, nos termos dos artigos 92 e 11 do Estatuto Social da Associagdo Pais em Movimento
- em prol da pessoa com Sindrome de Down, as 20:00 horas em primeira chamada, com a
presenca de 2/3 dos associados, e as 20:10 horas em segunda chamada, com a presenga de
qualquer nimero de associados. Os links de acesso a reunido remota foram disponibilizados no
edital de convocagdo desta Assembleia-Geral Ordinaria. As 20:10 horas a Presidente, Bartira
Nilson Banotto, abriu a Assembleia, saudando os associados presentes. Ressaltou que a
videoconferéncia estava sendo gravada. Verificou-se a presenca, via acesso remoto, dos
seguintes associados: 1) Bartira Nilson Bonotto; 2) Carlos Alberto da Silva; 3) Elaine Viana da
Silva; 4) Elizabeth Gomes de Andrade; 5) Giovani Machado Bonotto; 6) Jonatas Wondracek; 7)
Juliana Rold3o Laranjeira; 8) Juliano Bueno Laranjeira; 9) Marcia Gil Barddal; 10) Mariangela
Stopassoli Volpato; 11) Nivea Cristina Santos da Silveira; 12) Simone Matias; 13) Viviane Vieira
Cabral. A Presidente ressaltou que, estando mantidas até o presente momento, as normas
estaduais e municipais acerca do distanciamento social, em razdo da pandemia do Covid-19, a
presente assembleia esta sendo realizada de forma remota, a fim de cumprir as determinagées
do Estatuto Social da Associagdo. Passou-se entdo 3 ORDEM DO DIA:

1) Apreciagao do Relatério Anual da Diretoria: A Presidente iniciou destacando que em 21 de
janeiro de 2021 tomou posse a nova Diretoria, eleita na assembleia-geral ordindria realizada em
03 de dezembro de 2020, para o Biénio 21/01/2021 a 20/01/2023, assim composta:
PRESIDENTE: Bartira Nilson Bonotto; VICE-PRESIDENTE: Marcia Gil Barddal; PRIMEIRO
SECRETARIO: Juliana Rold3o Laranjeira; SEGUNDO SECRETARIO: Viviane Vieira Cabral; PRIMEIRO
TESOUREIRO: Juliano Bueno Laranjeira; SEGUNDO TESOUREIRO: Elaine Viana da Silva;
CONSELHO FISCAL: Carlos Alberto da Silva; Elizabeth Gomes Andrade; Giovani Machado
Bonotto; SUPLENTES CONSELHO FISCAL: Maridngela Stopassoli Volpato; Bianca Canuso
Wondracek; Ricardo Barddal. Na mesma data, assumiram suas fungdes nos cargos auxiliares:
ASSESSOR TECNICO: Jonatas Wondracek; ASSESSOR DE PROJETOS: Nivea Cristina Santos da
Silveira; ASSESSOR DE EVENTOS SOCIAIS: Pdmela Caroline de Andrade Corréa; ASSESSOR
ADMINISTRATIVO: Simone Matias. Na sequéncia, fez uma breve exposi¢do acerca das fungées
desempenhadas por cada integrante da Diretona: Vice-presidente substitui a presidente sempre
que necessario e colabora nas atividades da presidéncia; Primeiro Secretario acompanha todas
as reunioes e assembleias, redige atas e outros documentos, registra documentos em cartério,
arquiva todos os documentos da Associagdo, revisa textos; Segundo Secretario desempenha
fungdes de comunicagdo social, acompanha e administra as redes sociais, produzindo contetdo
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para as postagens, tudo alinhado com a Presidéncia e Diretoria; Primeiro e Segundo Tesoureiros
fazem todo o trabalho do financeiro, emitem boletos de contribuicées, enviando mensalmente
aos associados, fazem os pagamentos da Associagio, que sio validados pela presidente (todas
as despesas devem ter dupla autorizagdo), entregam documentos ao contador, fazem o5
relatérios financeiros, conferem todos os depdsitos e entradas na conta bancaria da Associagao,
inclusive os pagamentos dos livros que estdo sendo vendidos; Conselho Fiscal conferem e
assinam todos os pareceres fiscais da Associagio; Assessor Técnico tem a fungio de redigir todos
os termos de parceria que vem sendo firmados pela Associagdo, a fim de divulgar e dar
transparéncia aos nossos associados, colaborar na captagdo de recursos financeiros para o
desenvolvimento dos projetos da Associagio; Assessora de Eventos colabora na divulgagao dos
eventos e campanhas da Associagio, produz videos para divulgagao nas redes socidis e
recepciona os associados e convidados nos eventos presenciais, mostrando o protagonismo da
pessoa com sindrome de Down; Assessora de Projetos estuda em que tipo de projeto a
Associacio se enquadra, atuando na elaboragio das minutas dos projetos (a exemplo do projeto
de equoterapia, elaborado e protocolado no ano de 2020), participar de cursos nesta area, para
que possamos avangar neste quesito; Assessora Administrativa tem atribui¢do de realizar
orgamentos em geral, compra de materiais de expediente, postagem nos Correios,
principalmente dos livros que estdo sendo vendidos pela Associagdo. A presidente agradeceu e
parabenizou a todos os membros da Diretoria, pelo engajamento nas suas fungbes. Passou a
exposicao acerca das atividades realizadas pela Associagdo no ano de 2020. Ressaltou que a
Associagao Pais em Movimento —em prol da pessoa com sindrome de Down - € uma 0rganizagdo
sem fins lucrativos, composta por pessoas com Trissomia21/sindrome de Down e seus pais.
Atualmente somos 97 associados. Desses associados, 22 atualmente sao pagantes mensais.
Temos também 21 pagantes em anuidade, dentre associados e apoiadores. A contribuigdo
mensal e/ou anual ndo é obrigatdria, mas € muito importante para que possamos avangar em
acdes e projetos. Cabe ressaltar que nenhuma pessoa dentro da Diretona da Associagio é
remunerada e n3o temos nenhum funciondrio contratado. Prniorizamos todas as parcerias feitas
voluntariamente (desenvolvimento do site, fotégrafos em eventos, etc). Tudo é feito com muito
amor e com base no trabalho voluntario. A partir de mar¢o do ano de 2020, em razdo da
Pandemia do Covid-19, o Projeto Vivéncia com Cavalos, o Projeto Chef Social, o Projeto
Desenvolvimento Motor em parceria com a UDESC, que exigem encontros presenciais, ficaram
suspensos. O Projeto Manjeric3o seguiu com encontros on line. Por conta das restri¢oes da
pandemia, houve a necessidade de adaptagao das agdes da Associagao. Assim, teve inicio o
Projeto das Lives, idealizado e conduzido pela associada Elaine Viana da Silva. Ja foram realizadas
16 Lives, com muita informagao de qualidade aos associados e também ao publico em geral. As
Lives mantiveram os associados conectados, levaram informagao e impulsionaram as redes
sociais, fazendo com que atingissemos 1.000 seguidores no Instagram em um curto periodo de
tempo. Todas as Lives estdo disponiveis no nosso site e nas redes sociais Facebook e Instagram,
0 ano de 2020 ficou marcado pelo intenso trabalho no desenvolvimento do site da Assaciagdo,
que foi realizado pelas empresas parceiras Oxyhost e Brbots, de forma voluntaria. Os associados
Juliano Bueno Laranjeira e Elaine Viana da Silva iniciaram os contatos com as empresas
parceiras, dando o impulso necessario para que o site se tornasse realidade. A Diretoria
envolveu-se diretamente na elaboragdo e compilagao dos conteudos inseridos na plataforma.
Foram meses de muita dedicagdo, especialmente da associada Elaine Viana da Silva, que
acompanhou de perto todas as etapas do processo de desenvolvimento. E o trabalho continua
sendo feito na manutengdo e constante atualizagdo do site. O langamento oficial do site
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www paisernmovimenta org br ocorreu em 21/09/2020, data que marca o Dia Nacional da Luta
das Pessoas com Deficiéncia. Neste ano de 2020 também foi realizado com sucesso um projeto
muito esperado e de grande importancia para a Associagdo, o Livro “Como Somos - Historias
Inspiradoras de Familias de Pessoas com sindrome de Down”. O livro, em parceria com a
Sobregentes Editora, traz 57 relatos de familias associadas, além de textos de convidados
especiais. O objetivo do livro é a valorizagdo das familias, a troca de experiéncias, informagdo a
sociedade, visibilidade etc. O lancamento do livro ocorreu no tltima dia 21/03/2021, data em
que se comemora o Dia Internacional da Sindrome de Down. Esta sendo pensado também, com
base no livro, um futuro projeto de acolhimento para familias, especialmente em maternidades.
Além disso, com a venda dos exemplares, no valor de RS 29,90, esta sendo possivel obtermos
lucro para a realizagdo de outros projetos. A primeira tiragem foi de 700 exemplares. O lucro
pela venda dos exemplares esta estimado em cerca de RS 5.000,00. Com a reportagem sobre o
livro em rede de televis3o, houve a sensibilizagdo por parte de um empresario local, que prefere
ndo se identificar por ora, que fez uma doag3o no valor de RS 10.000,00 (dez mil reais), recurso
este que sera utilizado em projetos para nossa Associagdo. Durante o ano de 2020 iniciou-se
também a venda de exemplares do livro “Educag3o e Inclusdo”, da autora Doutora Rosangela
Machado. O livro é vendido a RS 39,00 (valor fixado para todas as entidades Federadas da
FBASD), sendo o lucro para a Associagdo estimado em cerca de RS 2.500,00. Além do lucro, a
Associagdo também abragou a venda desse livro em razio do assunto representar uma de
nossas principais lutas: a Educagdo Inclusiva. Visibilidade, informag¢do, mudanga de pensamento
s30 objetivos com a venda desses livros para o publico em geral, professores, escolas etc. Em
2020 foram também realizadas entrevistas para redes de televisao e videos nas nossas redes
sociais, para a disseminagao de informagges ligadas aos interesses dos associados. Destaca-se
as varias entrevistas contra o Decreto 10.502/2020, que instituiu a Politica Nacional de Educagdo
Especial e representa um lamentavel retrocesso a Educagao Inclusiva. A Associagao se engajou
na luta, juntamente com a FBASD e outras entidades representativas das pessoas com
deficiéncia, participando da elaboragdo de documentos com o objetivo de sensibilizar a
sociedade e as autoridades (Executivo, Legislativo, Judicidrio e Ministério Publico) acerca do
enorme risco que o referido ato normativo representa aos pilares da Educagdo Inclusiva. O
movimento causou grande repercussdo, resultando no ajuizamento, pelo Partido Socialista
Brasileiro (PSB), de Agao Direta de Inconstitucionalidade, junto ao Supremo Tribunal Federal
(ADI 6590). Em decisio proferida em 01/12/2020, o Ministro Dias Toffoli, do STF, deferiu o
pedido de urgéncia, suspendendo a eficicia do Decreto 10.502/2020. A Associagao continua
acompanhando atentamente os desdobramentos da referida ADI. Houve também a participagdo
on line da Associagdo na Semana Inclusiva/SC. No ano de 2020 formalizamos a nossa filiagdo a
Federacao Brasileira das Associagges de Sindrome de Down - FBASD. Foi protocolado junto ao
Ministério da Cidadania minuta de Projeto de Equoterapia, com base na Lei de Incentivo ao
Esporte — LIE (Lei federal n® 11.438/2006), visando obter apoio financeiro (recursos publicos)
para a implantagao do projeto, que tem por objetivo prestar atendimentos de equoterapia para
associados. A elaboragdo do projeto teve a importante colaboragao da associada Nivea Cristina
Santos da Silveira. Em 2020 iniciaram as tratativas, junto a Cdmara Municipal de Florianépolis,
com a colaboragdo do associado Marcelo Santana, para a elaboragdo do requerimento de
reconhecimento de Utilidade Publica Municipal da nossa instituicdo. O pedido foi protocolado
ja no inicio de janeiro de 2021. A Utilidade Publica trara beneficios nas dreas de projetos,
captacio de recursos e tributagao. No dmbito de atendimento a familias menos favorecidas
(familias associadas de baixa renda cadastradas na Associagao), foram realizadas campanhas de
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arrecadagdo de alimentos, em parceria com a Ipja Alquimia do Pé Calgados, empresa titularizada
pelo associado Giovani Machado Bonotto; campanha de arrecadagdo e distribuicio de
cobertores e pijamas, em parceria com o Rotary Club Florianopolis/Jureré, importante parceiro
da Associagio; campanha de arrecadacao de donativos para a familia da associada Josiane
Checchi, vitima de incéndio. O relatorio foi apreciado e aprovado pela Assembleia-Geral por
unanimidade.
2) Proposta de Programacio Anual da Associagdo: A Presidente apresentou o relatério de
planejamento das agoes e atividades da Associagao para 2021. Destacou que o ano de 2021
iniciou ainda sob os efeitos da pandemia do Covid-19. Sendo assim, ndo serd possivel retomar
desde logo a realizagdo de eventos presenciais. Esta programado para 2021:
- Manter o projeto Lives, que j3 foi retomado no més de margo/2021. Sera realizada uma Live
por més;
- Iniciar o projeto Rodas de Conversa para Associados, inicialmente no formato on line. O projeto
foi idealizado e serd conduzido pela associada e atual Vice-Presidente Marcia Gil Barddal. A
rodas de conversa ter3o inicio no més de abril/2021, acontecerdo uma vez ao més e serao
restritas a familias associadas;
- Divulgagdo e impulsionamento das vendas do Livro “Como Somos - Historias Inspiradoras de
Familias de Pessoas com sindrome de Down”, lancado em 21 de margo de 2021;
- Seguir nas vendas do livro “Educacdo e Inclusio”;
- Participacao da Presidente, Bartira Nilson Bonotto, e da Assessora de Projetos, Nivea Cristina
Santos da Silveira, no Curso de Gestio de Organizagbes do Terceiro Setor, custeado pela
Federacdo Brasileira das Associagbes de Sindrome de Down - FBASD, todas as tergas e quintas-
feiras, das 20 as 22 horas, no periodo de marco a agosto de 2021;
- Forte campanha em prol da prioridade de vacinagdo contra a Covid-19 para adultos com SD.
Protocolado oficio junto a Secretdria de Estado da Satde. Sera marcada audiéncia com a atual
governadora para sensibilizagdo quanto ao tema;
- Firmar novas parcerias: No tocante a parcerias firmadas em 2020 e que continuam em vigor
em 2021 estdo as parcerias: 10% de desconto para associados com a odontopediatra Marisa
Salvador Dominguez; pacotes de 2 atendimentos mensais on line para associados, com valor
especial, com a terapeuta floral associada Lucila Oliveira; pacotes de 4 sessdes de terapia
ocupacional para associados, com valor reduzido, com a terapeuta ocupacional Josenia Bravo.
Quanto a novas parcerias firmadas e ja vigentes para o ano de 2021 estio: consultas e
acompanhamentos gratuitos com a médica especialista em sindrome de Down Dra. Daniele
Massuqueto de Moraes Yoshitomi para 4 associados sem condigdes de custear as consultas sem
prejuizo de outras necessidades; vitaminas e suplementos praticamente gratuitos, mediante
prescricdo médica da Dra. Daniele, para 4 associados, prestados pela Anthemis Farmacia de
Manipulagdo, de Jaragua do Sul.
- Avangar em projetos: em janeiro de 2021 a Associagao completou dois anos de fundagdo, o
que possibilitara avangarmos em projetos e captagio de recursos, inclusive pleiteando a
habilitacdo da Associagao em projetos com destinacdo de verba publica. A primeira providéncia,
neste sentido, foi o requerimento, protocolado junto a Camara Municipal de Florianopolis, para
o reconhecimento de Utilidade Publica Municipal da Associagao. Ja foi realizada audiéncia com
o vereador Jodo do Berico, presidente da Comissdo de Deficiéncia, para tratar dos objetivos da
Associacdo em termos de projetos de atendimento as familias associadas.
A Assembleia-Geral aprova por unanimidade a programacao de atividades.
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3) Homologagao das Contas e Balango Apravado pelo Conselho Fiscal ano de 2020 A Presidente
apresentou o balancete contdbil relativo ao ano de 2020, assim como o parecer de aprovagio
de contas assinado pelo Conselho Fiscal. Informou ainda aos associados que o demonstrativo
contabil anual estard acessivel no site da Associagdo (www. paisemmovimento.org br), na aba
“transparéncia”. Reafirmou que as contribuigbes dos associados ndo sdo obrigatdrias, nos
termos do Estatuto Social, mas que atualmente constituem ainda um importante aporte de
recursos da Associacdo. O valor minimo sugerido continua sendo RS 25,00 (vinte e cinco reais)

mensais. Os documentos contabeis foram discutidos e aprovados pela Assembleia-Geral por
unanimidade.

4) Assuntos gerais: Foram referendadas as adesdes dos seguintes associados, jé admitidos pela
Diretoria, na qualidade de Sécios Efetivos, nos termos do art. 32, I, do Estatuto Social:

- Luciana Porciuncula Baréa

- Roseli Fabrin

- Nadia Rosane Bender Corréa

- Josseli Martins Rodrigues

Foi admitida, ainda, na qualidade de Socio Honordrio, nos termos do art. 32, lll, do Estatuto
Social:

- Nadhini Bender Corréa Vieira

A Presidente destacou que a partir do lancamento do site da Associagao, os requerimentos de
inscrigdo passaram a ser eletrdnicos, acessando a aba “associe-se”. Ressaltou, ainda, que 3
Associagao conta, até a presente data, com 97 associados.

Por fim, a Presidente, Bartira Nilson Bonotto, saudou os associados presentes, agradecendo a
participagdo e o engajamento de todos no movimento associativo. E, finalmente, desejou um
excelente ano a todos os associados. A lista dos presentes serd anexada a esta ata, juntamente
com copia dos prints de tela do aplicativo Zoorn Metting. Sem mais para o momento, as 21:04
horas deu-se por encerrada a Assembleia.

VILSON BONOTTO
Presidente
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